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RINGKASAN

Pelan Strategik Kolej Komuniti Mas Gading (PSKKMQG) 2022 - 2025 dibangunkan sepenuhnya berdasarkan
Pelan Strategik Politeknik dan Kolej Komuniti (PSPKK) 2018 - 2025 dan juga berdasarkan Pelan
Pembangunan Pendidikan Malaysia (PPPM) 2015 — 2025 (Pendidikan Tinggi). lanya selaras dengan Kamus KPI
2022 yang diterbitkan oleh Jabatan Pendidikan Politeknik dan Kolej Komuniti.

PSKKMG 2022 - 2025 memfokuskan kepada enam (6) teras pelan strategikiaitu :

EMAS1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL
EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF
EMAS 3 : MENINGKATKAN POTENSI DIRI

EMAS 4 : KKMG TUNAS HARAPAN

EMAS 5: MEMPERKASA JARINGAN KOLABORASI

EMAS 6 : MEMUPUK AMALAN PENYELIDIKAN DAN INOVASI

Sebanyak 14 inisiatif dan 117 aktiviti atau strategi telah dibentuk dan disusun sepanjang tempoh tiga (3) tahun
bagi merealisasikan Visi “Menjadi Peneraju TVET yang terunggul”.
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KATA ALUAN

PENGARAH

Setinggi-tinggi tahniah dan penghargaan kepada Jawatankuasa Perancangan Pelan Strategik Kolej
Komuniti Mas Gading, kerana telah berjaya menghasilkan dokumen ini dengan teliti dan sistematik.

Rasa syukur kerana dengan izin Tuhan, Kolej Komuniti Mas Gading telah berjaya merangka dan
menghasilkan Pelan Strategik 2022 - 2025 untuk menjadi panduan dalam perancangan yang lebih
teliti bagi memacu Kolej Komuniti Mas Gading ke persada yang lebih gemilang.

Pelan Strategik ini dirangka supaya ianya begitu komprehensif dan responsif dalam mensasarkan
pencapaian bagi memenuhi keperluan dan kehendak dalam mengarusperdanakan TVET.

Diharapkan pada tahun-tahun yang akan mendatang, Keluarga Kolej Komuniti Mas Gading akan
memperoleh lebih banyak kejayaan hasil daripada perancangan dan pembangunan program yang
dirangka.




MISI DAN VISI

—— M| SI m— \/|S]|
« Menyediakan akses yang  Menjadi peneraju institusi
meluas kepada program TVET yang unggul

TVET berkualiti dan diiktiraf;
« Memperkasa komuniti
melalui pembelajaran
sepanjang hayat;
 Melahirkan graduan
holistik, berciri
keusahawanan & seimbang;
« Memanfaatkan sepenuhnya
perkongsian pintar dengan
pihak berkepentingan.




TERAS PELAN
STRATEGIK JPPKK

TERAS 1 — Menghasilkan graduan TVET berkualiti

TERAS 2 - Memantapkan governan yang responsif dan mampan

TERAS 3 — Memperkaya bakat

TERAS 4 — Menerajui sistem Pendidikan melalui 4.0

TERAS 5 — Memperkukuh kolaborasi industri dan komuniti

TERAS 6 — Membudaya penyelidikan dan gunaan inovasi
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TERAS PELAN STRATEGIK KKMG

Paling
ekslusif/tinggi nilai
dalam mineral
semulajadi.

Tempat
perlombongan
terkenal di negeri
Sarawak (Bau).

Kolej Komuniti
Mas Gading
terletak di Daerah

Bau.

EMAS 1 MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

EMAS 2 MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

EMAS 3 MENINGKATKAN POTENSI DIRI

EMAS 4 KKMG TUNAS HARAPAN
EMAS 5 MEMPERKASA JARINGAN KOLABORASI

EMAS 6 MEMUPUK AMALAN PENYELIDIKAN DAN INOVASI



EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIK1: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI
INISIATIF : MELAKSANAKAN PROGRAM KEBOLEHPASARAN GRADUAN YANG BERIMPAK TINGGI

SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024

PENUNJUK TAHUN/
PRESTASI SUKUAN

UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK

AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

* BENGKEL INTERPRETASI

SESI'1 80 % 80 % 80 % 80 % KURIKULUM .
PERATUS LAl
PELAKSANAAN
MARKAH CLO
« BENGKEL OBE BENGKEL
BAGI SETIAP
RANCANGAN
KURSUS YANG
DIAJAR *  AGIHAN DAN PENERANGAN MENGAJAR
SESI 2 80% 80 % 80 % 80 % COURSE OUTLINE KEPADA PELAJAR PENSYARAH
MENGHASILKAN PADA KELAS PERTAMA PDP
TIMBALAN GRADUAN YANG
PENGARAH MEMPUNYAI
AKADEMIK KEBOLEHPASARAN
TINGGI
BILANGAN SESI'1 1 1 1 1 *  PERTANDINGAN DAN PAMERAN
e PROJEK AKHIR PELAJAR . LAPORAN
AKTIVITI ILMIAH PELAKSANAAN
PELAJAR YANG * BULAN LANDSKAP PROGRAM
DISELIA

SESI 2 1 1 1 1 *  MINGGU PENGAIJIAN AM



EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIK1: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI
INISIATIF : MEMPROMOSI DAN MEMBUDAYAKAN KEWARGANEGARAAN GLOBAL

SUKU 1

MENGADAKAN PROGRAM
PEMBANGUNAN PELAJAR BERCIRI
HOLISTIK

MENGADAKAN PROGRAM

BILANGAN
PROGRAM SUKU 2 SUKARELAWAN
PEMBANGUNAN MENGADAKAN PROGRAM
PELAJAR BERDASARKAN KEPAKARAN
BERCIRIKAN SUKU 3 INSTITUSI
HOLISTIK MELAKSANAKAN PROGRAM DI
PERINGKAT
SUKU 4 INSTITUSI/JABATAN/NEGERI/ZON/
PEGAWAI MEMBANGUNKAN KEBANGSAAN/ANTARABANGSA < LAPORAN
PEMBANGUNAN GRADUAN TVET PROGRAM
PELAJAR BERCIRI GLOBAL
SUKU 1
MENGADAKAN
PERTANDINGAN
YANG UKl MENINGKATKAN PENYERTAAN DAN
BERTERASKAN MELAKSANAKAN PERTANDINGAN
PEMBENTUKAN YANG BERTERASKAN
SAHSIAH / PEMBENTUKAN SAHSIAH / SUKAN /
ROHANI / PATRIOTIK
ROHANI /
PATRIOTIK

SUKU 4



EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIK1: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI
INISIATIF : MEMPROMOSI DAN MEMBUDAYAKAN KEWARGANEGARAAN GLOBAL

MELAKSANAKAN
PROGRAM /
AKTIVITI
PSIKOLOGI
PEGAWAI MEMBANGUNKAN
PEMBANGUNAN GRADUAN TVET
PELAJAR BERCIRI GLOBAL
BILANGAN

PROGRAM JPP

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

MERANCANG, MENYELARAS DAN
MELAKSANAKAN PROGRAM /
AKTIVITI PSIKOLOGI

MELAKSANAKAN PROGRAM
PEMANTAPAN K
EPIMPINAN JPP

LAPORAN
PROGRAM
PSIKOLOGI

LAPORAN
PROGRAM
JAWATANKUASA
PERWAKILAN
PELAJAR



EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIK1: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI

INISIATIF

PEGAWAI
PERHUBUNGAN
INDUSTRI & ALUMNI /
PENYELARAS
PENGESANAN
GRADUAN

: MELAKSANAKAN PROGRAM KEBOLEHPASARAN GRADUAN YANG BERIMPAK TINGGI

PERATUS
KEBOLEHPASARA
N GRADUAN
KOLEJ KOMUNITI
MAS GADING
MENGHASILKAN
GRADUAN YANG
MEMPUNYAI
KEBOLEHPASARAN
TINGGI
PERATUS
KEPUASAN
MAIJIKAN
TERHADAP
PELAJAR YANG
MENJALANI LI

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

87%

85%

88%

88%

89%

90%

0
* BENGKEL RESUME
0
* KARNIVAL KERJAYA
* PROGRAM JOB STREET
1
* LATIHAN INDUSTRI BERSTRUKTUR
90%
0
0
* ANALISA MAKLUMBALAS MAIJIKAN
DARIPADA BORANG PENILAIAN DAN
0 MAKLUMBALAS MAIJIKAN

92%

LAPORAN KAJIAN
PENGESANAN
GRADUAN KOLEJ
KOMUNITI

LAPORAN
MAKLUMBALAS
MAIJIKAN



UNIT / PIC

OBJEKTIF STRATEGIK

PENUNJUK
PRESTASI

D

/\ BYAND
/\ DR »
TAHUN/SUKUAN

/\

A DADILIA A
A » A
A /\ = » -
SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIKT: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI
INISIATIF : MELAKSANAKAN PROGRAM KEBOLEHPASARAN GRADUAN YANG BERIMPAK TINGGI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025

PENUNJUK DOKUMEN BUKTI

UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

*  MENGADAKAN TAKLIMAT
SUKU 1 0 0 0 0 PEPERIKSAAN KEPADA
PENSYARAH DAN PELAJAR

* SLAID TAKLIMAT
PEPERIKSAAN
KEPADA PENSYARAH

«  MENYEDIAKAN JADUAL S FELATER
PEPERIKSAAN AKHIR .
MENGURUSKAN > JADUAL
MENGHASILKAN SUKU 2 1 1 1 1 PEPERIKSAAN
AKTIVITI
GRADUAN YANG *  MELANTIK KETUA «  SURAT LANTIKAN
PENILAIAN &
PEGAWAI MEMPUNYAI DEPERIKSAAN PENGAWAS/PENGAWAS KETUA
PEPERIKSAAN KEBOLEHPASARAN AKHIR PEPERIKSAAN AKHIR PEGAWAS/PEGAWA
TINGGI (HIGH S PEPERIKSAAN
EMPLOYABILITY) MENGIKUT SUKU 3 0 0 0 0 e MENGELUARKAN SLIP - SLIP MENDUDUKI
GARIS PANDUAN PEPERIKSAAN
MENDUDUKI PEPERIKSAAN AKHIR
KEPADA PELAJAR YANG LAYAK *  SOALAN & SKRIP
JAWAPAN

- MEREKODKAN KELUAR MASUK PEPERIKSAAN AKHIR

SUKU 4 1 1 1 1 SOALAN/ SKRIP JAWAPAN
PEPERIKSAAN AKHIR
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EMAS 1: MELAHIRKAN GRADUAN YANG TERUNGGUL

TERAS STRATEGIKT: MENGHASILKAN GRADUAN TVET BERKUALITI
INISIATIF : MELAKSANAKAN PROGRAM KEBOLEHPASARAN GRADUAN YANG BERIMPAK TINGGI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
PENUNJUK

UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 MENGURUS PROSES MODERASI
LAPORAN
MENYEDIAKAN LEMBARAN BDERAE
MARKAH UNTUK DIKEMUKAKAN DATA LEMBARAN
SUKU 2 KEPADA MESYUARAT MARKAH
JAWATANKUASA PEPERIKSAAN MINIT MESYUARAT
MENGHASILKAN MENGURUSKAN MERANCANG DAN MENGURUS JAWATANKUASA
PEGAWA GRADUAN YANG REKOD DATA MESYUARAT JAWATANKUASA PEPERIKSAAN KOLE]
PEPERIKSAAN MEMPUNYAI KEPUTUSAN SUKU 3 PEPERIKSAAN KOMUNITI MAS
KEBOLEHPASARAN  PENILAIAN/PEPE GADING
TINGGI RIKSAAN MENGUMUMKAN DAN SLIP KEPUTUSAN
MENGELUARKAN KEPUTUSAN PENILAIAN PELAJAR
PENILAIAN PELAJAR SIETAGLA WAL
PELAJAR LAYAK &
MENGELUARKAN SENARAI NAMA UUBAS RAUEALS RS
SUKU 4 SEMESTER

PELAJAR YANG LAYAK & TIDAK
LAYAK NAIK SEMESTER

12



EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN INFRASTRUKTUR BERCIRI 4IR

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
PENUNJUK 2022 2023 2024 2025

DOKUMEN BUKTI

UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 30% 30% 30% 30%

MEMBANGUN,

MENYELENGGARA,DAN MENYELIA

AKTIVITI-AKTIVITI

SUKU 2 30% 30% 30% 30% PENGEMASKINIAN MAKLUMAT

DALAM LAMAN WEB SERTA

LAMAN SOSIAL RASMI KKMG DAN  *  REKOD EMEL

SUKU 3 30% 30% 30% 30%
° ° ° ° MEMASTIKAN MAKLUMAT DARIPADA ORANG
DISELENGGARA DENGAN BAIK AWAM MELALUI
MENGEMASKINI DAN DIKEMASKINI DARI SEMASA QIEI\A/IL(JSI\éDKKMAS oL
MAKLUMAT KE SEMASA. (FACEBOOK, :
MEMPERKASA
PENOTLECI)JI\'\I%LP;?WA' INSTITUSI TVeT DALAM LAMAN YOUTUBE, INSTAGRAM, TWITTER Loty
MAKLUMAT BERPACUKAN 4IR UUEEE I DAN TIKTOK). «  LAPORAN INSIGHTS
LAMAN SOSIAL BAGI CONTENTS
RASMI KKMG «  MEMANTAU AKTIVITI DALAM SRLAC AR
MEDIA SOSIAL JABATAN SOSIAL RASMI
(o) o, o, o,
SUKU 0% 0% 0% 0% (FACEBOOK, YOUTUBE, JABATAN (CONTOH :
INSTAGRAM, TWITTER DAN FACEBOOK ).
TIKTOK)

*  MEMANTAU PERTANYAAN ORANG
AWAM DALAM MEDIA SOSIAL DAN
EMEL RASMI JABATAN.
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN FASILITI TERKINI TERMASUK PRASARANA DAN KELENGKAPAN YANG RELEVAN

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI

2022 2023 2024 2025
PENUNJUK

UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

PRESTASI

SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

*  MEMASTIKAN SETIAP RUANG
SUKU 1 30% 30% 30% 30% PEMBELAJARAN (BENGKEL,
MAKMAL KOMPUTER DAN BILIK
KULIAH) DILENGKAPI DENGAN 1. MANUAL DAN
LCD, DAN KOMPUTER DOKUMENTASI
SUKU 2 30% 30% 30% 30% ’ : PERALATAN
*  MEMASTIKAN PERALATAN DALAM PERISIAN D,,AN
KEADAAN YANG BAIK DAN APLIKASI SISTEM
BERFUNGSI DENGAN OPTIMUM. '

SUKU 3 30% 30% 30% 30% e MENYEDIAKAN AKSES WIFI DI * 2. BORANG

SELURUH BANGUNAN KKMG. téggsﬁl?AN BAGI
¢ MENYEDIAKAN CAPAIAN PENGURUSAN
PENOLONG PEGAWAI MEMPERKASA MENYELENGGARA INTERNET LAN DAN WLAN DI KEROSAKAN
TEKNOLOGI INSTITUSI TVET FASILITI SERTA SETIAP MAKMAL KOMPUTER, PERALATAN
MAKLUMAT BERPACUKAN 4IR INFRA TERKINI PERPUSTAKAAN, BILIK KULIAH DAN
BERKAITAN
UNTUK JABATAN BILIK STAF/PENSYARAH. DENGAN

* MENYELIA URUSAN BERKAITAN ICT
BERKENAAN PENERIMAAN, . zEIT_QI;gQANl\:CT
SUKU 4 10% 10% 10% 10% PENGUJIAN DAN PENYELENGGARAAN
PENGIMPLEMENTASIAN SISTEM
BERKALA DARIPADA

SERTA PERALATAN BARU DALAM PIHAK PEMBEKAL

JABATAN. PERALATAN

«  MENGURUS SERTA
MENGAWALSELIA PERALATAN- SEWAAN BERPUSAT.

PERALATAN ICT SEWAAN
BERPUSAT KEMENTERIAN
PENDIDIKAN MALAYSIA.

14



EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN

INISIATIF - MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI
SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024
PENUNJUK
UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK SpEsTAS) TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
o e
SUKU 1 0 0 0 0
BILANGAN SUKU 2 1 1 1 1
PERMOHONAN - BORANG
MEMPERKASA ISBN UNTUK PERMOHONAN
PENOLONG INSTITUSI TVET AAN . PENGUMPULAN MAKLUMAT <BN
PUSTAKAWAN BERPACUKAN 4IR TENTANG E-BOOK
PENERBITAN . SURAT BERKENAAN
JABATAN YANG SUKU 3 . . . . «  BAHAN PENERBITAN
DIURUSKAN
SUKU 4 0 0 0 0
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
UNIT / PIC OBIJEKTIF STRATEGIK PENUNJUK TAHUN/SUKUAN

PRESTASI

AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
BILANGAN SUKU 2 5 5 5 ) * QURAN HOUR
PROGRAM YANG
PENOLONG II\N/ISI,E'xTPLIJE;KI'A\‘/SS' DIRANCANG e JOM MEMBACA * LAPORAN
PUSTAKAWAN BERPACUKAN 4IR DAN PELAKSANAAN
DIANJURKAN DI *  HARI KEBANGSAAN AKTIVITI / PROGRAM
BAWAH UNIT SUKU 3 1 1 1 1

PERPUSTAKAAN *  BULAN BAHASA KEBANGSAAN

SUKU 4 1 1 1 1
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025

UNIT / PIC OBIJEKTIF STRATEGIK PENUNJUK PRESTASI | TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

*  MENYEDIAKAN TAKWIM
TAHUNAN UNTUK PROGRAM Dl

Sl 1 1 1 1 BAWAH KELOLAAN UNIT.
. MERANCANG DAN
MENGHASILKAN VIDEO
KORPORAT JABATAN
BILANGAN SUKU 2 1 1 1 1
PEGAWAI ||\l\/1|§¢|/ITPuE;KT/?/SE/§r ﬁf&ﬁhﬂsﬁg& *  MERANCANG DAN LA
MULTIMEDIA BERPACUKAN 4IR PENGHASILAN VIDEO E/LENGGAF&;:tmNP\E/iiJE/SRPROMOS' ZEKLTT\%\%QSGRAM
UNTUK KEGUNAAN
. SUKU 3 1 1 1 1
JABATAN . MERANCANG DAN
MENGHASILKAN VIDEO SUCCESS
STORY ALUMNI
SUKU 4 . . . . . MERANCANG DAN

MENGHASILKAN VIDEO SUCCESS
STORY PESERTA PSH
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024

PENUNJUK

UNIT / PIC OBIJEKTIF STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 85 85 85 85
E
EMPERKASA P T(AETPLLJJSA;A\:\:AN SN ¢ ¢ ¢ ¢ - MENDAPATKAN DAN MEMBUAT
ANALISIS RESPON PELAJAR
PRGN INSTITUSI TVET PELAJAR * LAPORAN ANALISIS
PEMBANGUNAN BERKAITAN PELAKSANAAN MSK
BERPACUKAN 4IR TERHADAP MSK
PELAJAR ELAKSANAAN MELALUI PENGEDARAN BORANG
MSK SUKU 3 85 85 85 85 S LRI
SUKU 4 0 0 0 0
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN FASILITI TERKINI TERMASUK PRASARANA DAN KELENGKAPAN YANG RELEVAN

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
UNIT / PIC OBIJEKTIF STRATEGIK PENUNJUK TAHUN/SUKUAN

PRESTASI AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
e TAKLIMAT DASAR KESELAMATAN
DAN KESIHATAN PEKERJAAN
TIMBALAN SUKU 2 0 0 0 0 «  LATIHAN KEBAKARAN (FIRE DRILL)
PENGARAH MEMPERKASA PERATUSAN
(PENGURUSAN) JK INSTITUSI TVET PENYELENGGAR e  LATIHAN PERTOLONGAN CEMAS + LAPORAN
KESELAMATAN & BERPACUKAN 4IR AAN ALATAN PROGRAM/AKTIVITI
KESIHATAN KEBAKARAN «  PENYELENGGARAAN PERALATAN
PEKERJAAN SUKU 3 0 0 0 0 KEBAKARAN
e TAKLIMAT DASAR KESELAMATAN
DAN KESIHATAN PEKERJAAN
SUKU 4 100% 100% 100% 100%
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
: MENINGKATKAN TADBIR URUS MELALUI LEAN MANAGEMENT

INISIATIF

UNIT / PIC

TIMBALAN
PENGARAH
(PENGURUSAN)
PENYELARAS LEAN

OBJEKTIF
STRATEGIK

MEMPERKASA
INSTITUSI TVET
BERPACUKAN 4IR

PENUNJUK
PRESTASI

PELAKSANAAN
PROGRAM DAN
AMALAN LEAN
MANAGEMENT

TAHUN/SUKUAN

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

0 0 0 0
1 1 1 1
0 0 0 0
1 1 1 1

AKTIVITI/STRATEGI

PROGRAM/AKTIVITI YANG
BERTERASKAN LEAN
MANAGEMENT

MEMPERKASA AMALAN LEAN DI
INSTITUSI

PROGRAM/AKTIVITI YANG
BERTERASKAN LEAN
MANAGEMENT

MEMPERKASA AMALAN LEAN DI
INSTITUSI

DOKUMEN BUKTI

LAPORAN
PERLAKSANAAN
PROGRAM LEAN
MANAGEMENT
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN FASILITI TERKINI TERMASUK PRASARANA DAN KELENGKAPAN YANG RELEVAN

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBIEKTIF PENUNIUK AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

LA STRATEGIK PRESTASI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 100% 100% 100% 100%
100% - LAPORAN
IMBALAN DERATUS SUKU 2 100% 100% 100% + PEMERIKSAAN ASET ALIHJABATAN  pepi avc ANAN
PENGARAH MEMPERKASA PENGURUSAN *  PENYELENGGARAAN ASET ALIH AKTIVITI
(PENGURUSAN) NSTITUST TVET ASET ALIH . PELUPUSAN MENGIKUT - LAPORAN JKPAK
1K PENGURLSAN BERPACUKAN 4IR LT SETIAP
ASET TATACARA SEMASA 100% KELOLUSAT SUKUAN/LAPORAN
(o]
>UKU 3 100% i 100% - PEMERIKSAAN ASET ALIH JABATAN ~ 'AHUNAN ASET
JABATAN
0,
SUKU 4 100% 100% 100% 100%
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENGUPAYAKAN WARGA KERJA INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF PENUNJUK
UNIT / PIC STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

«  MENYEDIAKAN TAKWIM
TAHUNAN UNIT SUKAN
«  MERANCANG DAN
MENGANJURKAN KURSUS ATAU
PERTANDINGAN DALAM ACARA
SUKAN YANG DIPILIH
SUKU 2 5 5 5 MERANCANG DAN MELAKSANA ¢ KERTAS KERTA,
MEMPERKASA PROGRAM SUKAN SECARA SURAT RASMI,
PEGAWAI BELIA DAN INSTITUSI TVET BILANGAN MINGGUAN UNTUK PELAJAR MEMO RASMI DAN
SUKAN BERPACUKAN 4IR PROGRAM SUKAN MERANCANG DAN MELAKSANA LAPORAN
PROGRAM SUKAN SECARA PERLAKSANAAN
SUKU 3 5 5 5 MINGGUAN UNTUK KAKITANGAN PROGRAM
«  MERANCANG DAN
MENGANJURKAN PROGRAM
KESEDARAN KESIHATAN
*  PENGANJURAN PROGRAM

SUKU 4 3 3 3 3 KESEDARAN KESIHATAN SERTA
REKREASI

SUKU 1 5 5 5 5
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN FASILITI TERKINI TERMASUK PRASARANA DAN KELENGKAPAN YANG RELEVAN

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF

UNIT / PIC STRATEGIK PENUNJUK PRESTASI | TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 25% 25% 25% 25%
PERATUS URUSAN 25% 0 0 o «  PERANCANGAN
LAPORAN KEROSAKAN SUKU2 25% 25% 25% PENYELENGGARAAN
MEMPERKASA «  PELAKSANAAN KERJA
ASET DAN FASILITI
INSTITUSI TVET PENYELENGGARAAN. «  BORANG ADUAN
ASGISMCRNAN BERPACUKAN 4IR P;\'I?(ZE'SLATIL'\"\]DSK’::'M «  PEMANTAUAN KERJA / KEROSAKAN
ASET
TEMPOH 7 HARI SUKU 3 25% 5% 5% 5% «  PELAPORAN KEROSAKAN /
BEKERJA. vy
o)
SUKU 4 e 25% 25% 25%
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENYEDIAKAN FASILITI TERKINI TERMASUK PRASARANA DAN KELENGKAPAN YANG RELEVAN

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF

UNIT / PIC PENUNJUK PRESTASI TAHUN/SUKUAN

STRATEGIK AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 2 2 2 2
MELAKSANAKAN 2
CERIAKERIA SUKU 2 2 2 2 . PERANCANGAN
MEMPERKASA DENVELENGGARAAN PENYELENGGARAAN *  PEROLEHAN KERJA
DEMBANGUNAN INSTITUSITVET e IABATAN «  PELAKSANAAN KERJA PENYELENGGARAAN
BERPACUKAN 4IR O LAKSANAKAN PENYELENGGARAAN. KENDERAAN DAN
- PEMANTAUAN KERJA / ASET KEW-PA.14.
MENGIKUT JADUAL SUKU 3 - 7 ? 7 - PELAPORAN KEROSAKAN / KERJA.
YANG DITETAPKAN.
0
SUKU 4 0 0 0
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024
OBJEKTIF PENUNJUK

UNIT / PIC STRATEGIK PRESTASI AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
SUKU 2 85 85 85 85
MENGANALISIS
SEGAWAL :\IGE'I'\'/II'II?LEJEIK?\fEAT MAKLUMBALAS «  MENGEDARKAN BORANG «  BORANG SOAL
PENGAMBILAN BERPACUKAN 4IR HARI MAKLUM BALAS HARI SELIDIK & ANALISIS
PENDAFTARAN PENDAFTARAN PELAJAR BAHARU SOAL SELIDIK
PELAJAR BAHARU SUKU 3 0 . . .
SUKU 4 85 85 85 85
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EMAS 2 : MENYEDIAKAN PRASARANA YANG EFEKTIF

TERAS STRATEGIK 2 : MEMANTAPKAN GOVERNAN YANG RESPONSIF DAN MAMPAN
INISIATIF : MENINGKATKAN JENAMA DAN REPUTASI INSTITUSI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF PENUNJUK

UNIT / PIC

STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
. *  MENGADAKAN MESYUARAT HARI
SUKU 2 1 1 1 PENDAFTARAN PELAJAR . MINIT
pEcAW NsTTUsi Tvr  MESYUARAT HAR  PELAARBAARUDANSENIOR | MESTUARAT/SURAT
PENGAMBILAN BERPACUKAN 4IR PE'\L'E’::JTQI':AN e TAKLIMAT BERKAITAN BIDANG ;@;‘LTL%T\LLAAAPSRAN
TUGAS AJK PENDAFTARAN
SUKU 3 0 0 0 0 *  MENGADAKAN MESYUARAT HARI OGN
PENDAFTARAN PELAJAR
1
SUKU 4 1 1 1
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EMAS 3 : MENINGKATKAN POTENSI DIRI

TERAS STRATEGIK 3: PEMERKASAAN BAKAT
INISIATIF : MELAKSANAKAN PROGRAM PENGKAYAAN PENGALAMAN DI INDUSTRI

SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024

OBJEKTIF PENUNJUK
STRATEGIK PRESTASI

UNIT / PIC

TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 10% 10% 10% 10%
PERATUS *  SIILSIP / SURAT
MELAHIRKAN PENSYARAH BAGI SUKU 2 10% 10% 10% 10% TAMAT LS|
WARGA KERJA YANG ~ KURSUS TERAS ° ° ’ . sulL
PEGAWAI LATIHAN  EFEKTIF MELALUI BIDANG DI *  MENINGKATKAN PENYERTAAN DENGIKTIRAFAN
DAN PEMBANGUNAN ~ PEMBANGUNAN INSTITUS| PENSYARAH DALAM BIDANG LS| VANG MASIH SAH
STAF BAKAT JANGKA MEMILIKI ATAU SIP TEMPOH PADA 31
PANJANG YANG KEMAHIRAN 10%
COMPREHENSIF NDUSTRI PADA SUKU 3 10% 10% 10% DISEMBER TAHUN
SEMASA
TAHUN SEMASA
0,
SUKU 4 > 5% 5% 5%
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EMAS 3 : MENINGKATKAN POTENSI DIRI

TERAS STRATEGIK 3: PEMERKASAAN BAKAT
INISIATIF : MELAKSANAKAN PROGRAM PEMBANGUNAN KEPIMPINAN TERKINI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF FENUNIDK AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

UNIT / PIC STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 10% 10% 10% 10%
MELAHIRKAN 0
AT SUKU 2 e 40% 40% 40% e MENINGKATKAN PENYERTAAN
PERATUS STAF STAF MENGIKUTI KURSUS-KURSUS . q|j1L PENYERTAAN
PEGAWAI LATIHAN  EFEKTIF MELALUI YANG MENCAPAI ANJURAN AGENSI LUAR
DAN PEMBANGUNAN PEMBANGUNAN e STATISTIK LAPORAN
STAF SAKAT IANGKA SASARAN HARI e MENINGKATKAN PENYERTAAN
PANJANG YANG BERKURSUS 10% STAF MENGIKUTI KURSUS-KURSUS HARI BERKURSUS
SUKU 3 ° 40% 40% 40% SECARA DALAM TALIAN
KOMPREHENSIF ° ° °
(o)
SUKU 4 A0 10% 10% 10%
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EMAS 4 : KKMG TUNAS HARAPAN

TERAS STRATEGIK 4 : MENERAJUI SISTEM PENDIDIKAN MELALUI TVET 4.0
INISIATIF : MEMPELBAGAIKAN LALUAN KEPADA PROGRAM TVET

UNIT / PIC

OBJEKTIF
STRATEGIK

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN/SUKUAN

SUKU 1

SUKU 2

SASARAN
2022

SASARAN

120

ANJAKAN
2023

SASARAN

120

MEMACU
2024

SASARAN

120

SASARAN

120

AKTIVITI/STRATEGI

MENGADAKAN HARI
PENDAFTARAN
MEMPELBAGAIKAN PROGRAM

DOKUMEN BUKTI

STATISTIK

BILANGAN PROMOSI KOLEJ
PENPZ(;AMV;/?L' AN MEMPERLUAS AKSES ENROLMEN - MENGADAKAN PROGRAM JOM :;'\Rﬂgf;';ﬁ'\lpgm AR
PELAJAR BAHARU MASUK IPT
0 «  MENGADAKAN TAKLIMAT il
SUKU 3 0 0 0 PELUANG PENDIDIKAN DI

SEKOLAH/KAMPUNG

SUKU 4 60 60 60 60
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EMAS 4 : KKMG TUNAS HARAPAN

TERAS STRATEGIK 4 : MENERAJUI SISTEM PENDIDIKAN MELALUI TVET 4.0
: MEMPELBAGAIKAN LALUAN KEPADA PROGRAM TVET

SASARAN ANJAKAN MEMACU
2022 2023 2024

INISIATIF

UNIT / PIC

PEGAWAI
PENGAMBILAN

OBJEKTIF PENUNJUK
STRATEGIK PRESTASI

MELAKSANAKAN
MEMPERLUAS AKSES  AKTIVITI PROMOSI
YANG DITETAPKAN

TAHUN/SUKUAN

SUKU 1

SUKU 2

SUKU 3

SUKU 4

SASARAN

SASARAN SASARAN

0 0
3 3
0 0
3 3

AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI

SASARAN

*  MELAKSANAKAN PROMOSI
3 PENGAMBILAN PELAJAR
* PROGRAM JOM MASUK IPT
*  VIDEO PROMOSI PENGAMBILAN  * LAPORAN

PELAJAR PERLAKSANAAN
* PROGRAM PROMOSI GERAK PROGRAM PROMOSI
GEMPUR
e *  TAKLIMAT PELUANG PENDIDIKAN

DI SEKOLAH/KAMPUNG
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EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIK S5 : MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF : MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF PENUNJUK

UNIT / PIC STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
BILANGAN SUKU 2 1 1 1 1 *  PERLANTIKAN JAWATANKUASA e LAPORAN PROGRAM
PEGAWAI SYARIKAT/INDUSTR PENASIHAT INDUSTRI KOLABORASI
PERHUBUNGAN MEMPERKUKUH | YANG * KOLABORASI BERSAMA INDUSTRI < LAPORAN
INDUSTRI & ALUMNI/ JARINGAN INDUSTRI-  BEKERJASAMA s JAWATAKUASA PEMEGANG MAKLUMAT IAC DAN
PENYELARAS INSTITUSI TVET DENGAN KOLEJ TARUH SIJIL PERLANTIKAN
KOLABORASI KOMUNITI MAS QUL 3 0 . . 5 *  PERLANTIKAN JAWATANKUASA IAC OLEH KETUA
GADING PENASIHAT INDUSTRI PENGARAH JPPKK
SUKU 4 L 1 1 1

31



UNIT / PIC

OBJEKTIF
STRATEGIK

PENUNJUK
PRESTASI

JLOBORA

» A A AQ D A
OLABORA ) = O DAN A
AY ™, /\ () AB(ORA ) /\ »
SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
TAHUN/SUKUAN
SASARAN SASARAN SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIK S5 : MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF : MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF PENUNJUK

UNIT / PIC STRATEGIK PRESTASI TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 400 400 400 400
5oc «  MENYEDIAKAN TAKWIM
MEMASTIKAN BILANGAN SIS ees ezs e TAHUNAN
NBURLAS N ;'SGNA':AK’?)'\LEEPADA EESA(;E’:A'\TARAN «  TAKLIMAT PSH KEPADA MELALUI SISTEM
PENSYARAH EPSH
BAGI| SETIAP SUKUAN
SUKU 4 S 525 525 625
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EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIKS5: MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF

UNIT / PIC

OBIJEKTIF
STRATEGIK

: MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN/SUKUAN

SASARAN
2022

ANJAKAN
2023

MEMACU
2024

SASARAN

SASARAN

SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIKS5: MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF

UNIT / PIC

OBIJEKTIF
STRATEGIK

: MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN/SUKUAN

SASARAN
2022

ANJAKAN
2023

MEMACU
2024

SASARAN

SASARAN

SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




UNIT / PIC

OBJEKTIF
STRATEGIK

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN

JLOBORA

A A '\ L A
ABORA D O DAN A
s OLABORA A =
SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
SASARAN SASARAN SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIKS5: MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF

UNIT / PIC

OBIJEKTIF
STRATEGIK

: MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN/SUKUAN

SASARAN
2022

ANJAKAN
2023

MEMACU
2024

SASARAN

SASARAN

SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 5 : MEMPERKASA JARINGAN KOLOBORASI

TERAS STRATEGIKS5: MEMPERKUKUH KOLABORASI INDUSTRI, KOMUNITI DAN ALUMNI
INISIATIF

UNIT / PIC

OBJEKTIF
STRATEGIK

: MEMPERLUAS JARINGAN KOLABORASI DENGAN INDUSTRI

PENUNJUK
PRESTASI

TAHUN/SUKUAN

SASARAN
2022

ANJAKAN
2023

MEMACU
2024

SASARAN

SASARAN

SASARAN

SASARAN

AKTIVITI/STRATEGI

DOKUMEN BUKTI




EMAS 6 : MEMUPUK AMALAN PENYELIDIKAN DAN
INOVASI

TERAS STRATEGIK6: MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI
INISIATIF : MEMASYARAKATKAN PENYELIDIKAN DAN PENEMUAN ILMU BAHARU/PENGHASILAN PRODUK INOVASI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
UNIT / PIC OBJEKTIF PENUNJUK

STRATEGIK PRESTASI UL R

AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
0 MERANCANG DAN
SUKU 2 0 0 0 MELAKSANAKAN KERTAS
KETUA UNIT 2:'(;";2::}2?/" BILANGAN KERTAS EglssllEJIiI/DBIEEE;EIIE-NKSL?SiANH DAN PENYELIDIKAN
PENYELIDIKAN DAN PENYELIDIKAN PENUH YANG
PENYELIDIKAN DAN PENERBITAN
INOVASI PENSYARAH DITERBITKAN PADA
INOVASI 0 *  MENYERTAI SEMINAR TAHUN SEMASA
SUKU 3 0 0 0 *  MENERBITKAN HASIL PENULISAN
PENYELIDIKAN DAN ILMIAH
2
SUKU 4 3 4 4
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EMAS 6 : MEMUPUK AMALAN PENYELIDIKAN DAN
INOVASI

TERAS STRATEGIK6: MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI

INISIATIF - MEMASYARAKATKAN PENYELIDIKAN DAN PENEMUAN ILMU BAHARU/PENGHASILAN PRODUK INOVASI
SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
OBJEKTIF PENUNJUK
UNIT / PIC STRATEGIK DRESTAS! TAHUN/SUKUAN AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN
SUKU 1 0 0 0 0
MENINGKATKAN PENYERTAAN
0 PENSYARAH DI DALAM
BILANGAN KERTAS sl 2 0 0 0 KURSUS/BENGKEL YANG . SURAT— YANG
TIMBALAN g(g;ﬁi’;ﬁ/'l PENYELIDIKAN / MENJURUSKAN KEPADA DIMINITKAN
PENGARAH DENYELIDIKAN DAN KAJIAN / PEMBUDAYAAN DAN « KERTAS
(AKADEMIK) T PENULISAN ILMIAH PENGHASILAN KERTAS PENYELIDIKAN/PENU
/ KREATIF SUKU 3 0 0 0 o PENYELIDIKAN/PENULISAN LISAN
MENGADAKAN SEMINAR UNTUK
STAF DAN PENSYARAH
1
SUKU 4 1 1 1
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EMAS 6 : MEMUPUK AMALAN PENYELIDIKAN DAN
INOVASI

TERAS STRATEGIK6: MEMBUDAYA PENYELIDIKAN GUNAAN DAN INOVASI
INISIATIF : MEMASYARAKATKAN PENYELIDIKAN DAN PENEMUAN ILMU BAHARU/PENGHASILAN PRODUK INOVASI

SASARAN ANJAKAN MEMACU CAPAI
2022 2023 2024 2025
UNIT / PIC OBJEKTIF STRATEGIK PENUNJUK

PRESTASI AKTIVITI/STRATEGI DOKUMEN BUKTI
SASARAN SASARAN SASARAN SASARAN

SUKU 1 0 0 0 0
MENINGKATKAN PENYERTAAN
0 PENSYARAH DI DALAM o U e
SUKU 2 0 0 0 KURSUS/BENGKEL YANG SRR
TIMBALAN 'E\fé)LsEl:S:;/;E/Il BILANGAN MENJURUSKAN KEPADA «  PRODUK INOVASI
PENGARAH SENYELIDIKAN DAN  PRODUK INOVAS| PEMBUDAYAAN DAN «  BORANG
(AKADEMIK) YANG DIHASILKAN PENGHASILAN INOVASI PENYERTAAN
IO 0 PERTANDINGAN
SUKU 3 0 0 0 e  MENGADAKAN PERTANDINGAN NOVAS)
INOVASI UNTUK STAF DAN
PENSYARAH
1
SUKU 4 1 1 1
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